vhs??

Wilhelmshaven

Die Volkshochschule und Musikschule und Wilhelmshaven gGmbH sucht zum ndchst moglichen Zeit-
punkt zunachst befristet fiir zwei Jahre mit der Option auf Entfristung eine:

Programmbereichsleitung (m/w/d)

(35 - 39 Std./Woche)
fiir die Programmbereiche
Politik, Arbeit und Beruf (ohne padagogischen Fort-und Weiterbildungen),
zweiter Bildungsweg
(eine Anderung der Programmazuschnitte ist ggf. in Absprache moglich)

Die Volkshochschule und Musikschule Wilhelmshaven gGmbH arbeitet seit 1946 als kommunal getragene Wei-
terbildungseinrichtung auf Grundlage des niedersachsischen Erwachsenenbildungsgesetzes im gesamten Be-
reich der Jugend- und Erwachsenenbildung und bietet die Bereiche Sprachen, Gesundheit, Kultur Gestalten, Ar-
beit Beruf, Grundbildung und Politik Gesellschaft wie junge VHS fir alle Weiterbildungsinteressierten an.

Die VHS Wilhelmshaven ist mit ca. 100 Beschéftigten und 250 neben beruflichen Dozenten, 1.000 Kursen, 13.000
Teilnehmern und ca. 70.000 Unterrichtsstunden eine der groRen Volkshochschulen auf Landesebene.

lhre Aufgaben sind u. a.

e Padagogische und fachliche Leitung des Programmbereichs

e  Strategische und konzeptionelle Programm- und Angebotsentwicklung inkl. Bedarfsermittlung, Pla-
nung, Durchfiihrung und Evaluation, sowie der administrativen Verantwortung

e  Kreative Weiterentwicklung und Ideen zu verschiedenen Angebotsformaten inkl. Planung programm-
Ubergreifender Veranstaltungen in Wilhelmshaven

e Akquise, Beratung und Qualifizierung von Dozenten/-innen

e Aufbau und Pflege von Kooperationen in lokalen, regionalen und Uberregionalen Netzwerken

e Reprasentanz der Volkshochschule in Wilhelmshaven inkl. Vernetzung der 6rtlichen Akteure und Biir-
ger¥*innen

Anforderungsprofil/Voraussetzungen:

e Einschldgiges abgeschlossenes Hochschulstudium

e Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

e Sozial-/Organisationskompetenz

e Kundenorientiertes Verhalten

e  Fahigkeit zu strukturiertem und fundiertem konzeptionellem Arbeiten

e Sichere Beherrschung der EDV und einschlagiger Anwendungen

e Ein hohes MaR an Kreativitat, Innovationsfreude, Kooperations-, Kontakt-, und Teamfahigkeit,
Sicheres Auftreten, Verhandlungs- und Beratungskompetenzen,

e Bereitschaft zu eigener Weiterbildung

e Verstandnis und Sensibilitat fir kommunale Belange

e Bereitschaft zu Wochenend- und Abendarbeit

e Fihrerschein

Wir bieten:
e ein engagiertes und qualifiziertes Team
e einen interessanten, vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgabenbereich
e  Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt beriicksichtigt.

Vollstandige Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung per E-Mail bis zum 26.03.2023 an:
bewerbung@vhs-whv.de, bei Riickfragen: Ines Mierau, Geschaftsfihrerin, ines.mierau@vhs-whv.de




